AGFA &

Die Agfa-Gevaert Graphic Systems GmbH stellt im Werk Wiesbaden Offset-Druckplatten her. Wir messen dabei dem Schutz der Gesundheit, der Sicherheit, der Umwelt und dem
effizienten Energieeinsatz dieselbe Bedeutung bei wie der Produktqualitdat und dem kommerziellen Erfolg. Risiken & Chancen unserer Prozesse & Produkte werden systematisch
bewertet und verfolgt. Unsere Unternehmenspolitik fuBt auf drei Sdulen:

Unternehmenspolitik der Agfa-Gevaert Graphic Systems GmbH

Qualitat und Kundenzufriedenheit Arbeitsschutz und Gesundheit (A&G) Umweltschutz, Nachhaltigkeit, Energiemanagement

v" Wir orientieren uns bei der Ausrichtung unserer v' Wir verpflichten uns, gute und sichere Arbeits- v' Durch verantwortungsbewussten Umgang mit

Prozesse an den Bedirfnissen und Erwartungen
unserer Kunden und interessierten Parteien im
Rahmen des Kontextes der Organisation.

Mit unserem Produktionssystem APS verfolgen wir
einen systematischen Ansatz zur kontinuierlichen
Verbesserung der Qualitat und Effizienz unserer
Produkte, Prozesse und unseres Qualitats-
managementsystems.

Wir bericksichtigen bei allen Entscheidungen
unsere Verantwortung gegenlber den
Mitarbeitern, der Gesellschaft und der Umwelt
sowie die Erflllung der eingegangenen bindenden
Verpflichtungen.

bedingungen zu schaffen, um Verletzungen und
Erkrankungen zu vermeiden. Dazu verpflichten wir
auch unsere Lieferanten.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Uber-
nehmen Verantwortung fir den Arbeits- und
Gesundheitsschutz und werden entsprechend
qualifiziert und geschult.

Unsere Belegschaft inkl. des Betriebsrats ist am
A&G-Management aktiv beteiligt und wird zu
Fragen des A&G-Schutzes konsultiert.

Wir verpflichten uns zur Einhaltung der geltenden
rechtlichen sowie der eigenen Anforderungen zum
Schutz unserer Mitarbeiter und Lieferanten.

Wir verpflichten uns zur Beseitigung von Gefahren,
dem Minimieren von A&G-Risiken sowie fortlaufen-
der Verbesserung des A&G-Managementsystems.

Rohstoffen, Ressourcen und Energie sowie
Verminderung/Verwertung von Abféllen gestalten
wir unsere Anlagen, Prozesse, Systeme und
Produkte umweltfreundlich und energieeffizient,
was bereits bei der Auslegung berlicksichtigt wird.
Wir verpflichten uns zur Erfillung geltender
rechtlicher und sonstiger Anforderungen.

Zu unseren Mitarbeitern, Nachbarn, Geschafts-
partnern und anderen interessierten Parteien
fihren wir einen offenen Dialog im Rahmen des
Kontextes der Organisation.

Wir  bekennen uns zur kontinuierlichen
Verbesserung der umwelt- und energiebezogenen
Leistung und unseres Energiemanagement-
systems, und unterstlitzen die Beschaffung
energieeffizienter Produkte und Dienstleistungen.
Wir verfolgen eine Strategie zur Einsparung von
Energie und stellen hierfir die notwendigen
Ressourcen und Informationen zur Verfiigung.

Zur Umsetzung der Unternehmenspolitik bedienen wir uns des integrierten Managementsystems nach DIN EN ISO 9001, 14001, 45001 und 50001 sowie des Agfa-
Produktionssystems APS. Die hieraus resultierenden Anforderungen und Malnahmen flieBen in die Werksziele mit ein. Im Rahmen des Management Review werden die Ziele

und MaRnahmen regelmaRig bewertet und kommuniziert.
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